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「人的資本経営品質 2025」選定について 
 
 

当社は、一般社団法人 HR テクノロジーコンソーシアム、HR 総研（ProFuture 株式会社）、一般社団法人

人的資本と企業価値向上研究会が共同で主催している「人的資本調査2025※」（以下、「本調査」という。）に

おいて、「人的資本経営品質 2025」に選定されました。 
本調査は、人的資本経営における企業の取り組み状況を総合的に評価し、優れた人的資本経営及び人

的資本に関する情報開示に取り組む企業が選定されます。 
当社は、本調査において「戦略および指標と目標」「人材の育成と最適な配置」「職場環境への投資」等の

項目が高く評価され、選定されました。 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
   

 
当社グループは、人材戦略を経営基盤における重要課題として位置づけ、多様性を尊重し、社員一人ひ

とりが能力や個性を最大限に発揮できるよう支援体制を整えています。このような取り組みを通じて、社員の

活躍と成長を推進し、イノベーション創出につなげることで、「お客さまの元気と笑顔」の実現を目指してまい

ります。 
※人的資本調査 2025 については、下記のウェブサイトをご確認ください。 

  https://www.hrpro.co.jp/human_capital_survey/ 

 

■取り組み詳細は、下記の当社ウェブサイト「人的資本経営」よりご確認ください。 
人的資本経営

https://www.ainj.co.jp/corporate/sustainability/social/employees/human-capital-management.html 
 以上 

https://www.hrpro.co.jp/human_capital_survey/2025/
https://www.ainj.co.jp/corporate/sustainability/social/employees/human-capital-management.html

